
Die Oeding Unternehmensgruppe vereint drei innovative und zukunftsorientierte Unternehmen der 

Druck- und Medienbranche und ist seit 225 Jahren in Braunschweig ansässig. 

Für unsere Unternehmensgruppe suchen wir zum 01.05.2023 eine/einen 

 

Kaufmännische/n Leiter/in (m/w/d) in Vollzeit 

 

Ihre Aufgaben 

• Sie organisieren alle Abläufe im Rechnungswesen (Finanz-, Anlagenbuchhaltung und 

Personalabrechnung) und übernehmen Verantwortung für die Mitarbeiter. 

• Erstellung der Jahresabschlüsse nach HGB. 

• Durchführung Controlling der Oeding Unternehmensgruppe (Budgetplanungen, 

Kostenstellenrechnungen). 

• Erstellung von Businessplänen und strategischen Planungen. 

• Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Banken. 

• Begleitung von Betriebsprüfungen der Finanzbehörden. 

• Sie berichten direkt an die Geschäftsleitung. 

Ihre Qualifikationen 

Wir suchen ein innovatives, dynamisches und unternehmerisch denkendes Mitglied für unser 

Führungsteam mit folgenden Fähigkeiten und Erfahrungen: 

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

mit Zusatzqualifikation zum/zur Bilanzbuchhalter/in oder Finanzbuchhalter/in. 

• Zu Ihren persönlichen Stärken zählen eine strukturierte, selbständige und verantwortungsvolle 

Arbeitsweise, Belastbarkeit, Flexibilität, Pflichtbewusstsein und Teamgeist. 

• Sie sind zuverlässig, sorgfältig und haben ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Engagement, 

sowie Qualitäts- und Leistungsbewusstsein. 

• Sie denken strategisch, analytisch, unternehmens- und lösungsorientiert und haben ein gutes 

Zahlenverständnis. 

• Sie verfügen über SAP-Kenntnisse und der Umgang mit den Microsoftanwendungen Excel 

und Word ist Ihnen geläufig. 

• Ihr Führungsstil ist kommunikativ, offen und klar mit Durchsetzungsvermögen und der Gabe 

Mitarbeiter zu begeistern und zu fördern. 

• Erfahrung im Bereich Personalabrechnung ist wünschenswert. 

Wir bieten 

• Ein spannendes und vielseitiges Arbeitsumfeld mit Freiraum und vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten. 

• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem modernen mittelständischen 

Unternehmen. 

• Eine sichere Festanstellung. 

• Ein leistungsgerechtes Gehalt, Dienstwagen bei entsprechender Qualifikation und 

Sozialleistungen. 

• Teamorientierte Unternehmenskultur, geprägt von flachen Hierarchien und kurzen 

Kommunikationswegen. 

• Einen modernen Arbeitsplatz. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung mit Ihrer Gehaltsvorstellung in einer PDF-Datei an 

jobs@oeding.de, Herr Ralf Rösel, Hans Oeding GmbH & Co.KG. 


